
 

 

 

Dreiebok for workshop/verksted/møter 
 
Dato:  06.03.2019    Tid: 

 

 

Hensikt 

• Idémyldring 

 

Roller 

• Alle er likeverdige i samskapingsprosessen. Politikere og andre fra kommunen kan delta aktivt, men ikke dagsordensettende.  

• Mari og Helene: Observatør/Fasilitator 

 

Praktisk 

• Bordoppstilling: Gruppebord med plass til 4-5 deltagere 

• Materiale til workshopen klargjøres fra klokken 17.00 

• Deltagerne bes om å etterlate all materiale når workshopen er slutt.  

 

Tid Aktivitet Formål med aktiviteten Noter på prosess og ansvar Materiale / utstyr 

18.00-

18.10 

Velkommen  

/ ordfører i Gjesdal kommune Frode Fjeldsbø 

Han ønsker alle velkommen, introduserer Mari og Helene som fasilitatorer.  

 

Innledningsvis si litt kort om Veveriet og samskaping og klargjøre rollene i 

prosessen 

Frode Powerpoint 

 

Prosjektor 

18.10-

18.20 

Historien om fremtidens Veveri 

/ Mari 

Formålet er at folk skal bli engasjerte og føle at dette er noe de vil bli med 

på 
 

Mari Powerpoint 

 

Prosjektor 

18.20-

18.25 

Kort introduksjon til prosessen 

 

Fokus på dagen i dag 

Formålet er å gi deltakerne et innblikk i prosessen og hvordan de kommer 

til å arbeide underveis i dag 
 

Mari 
 

 

18.25- 

18.35 

 

 

 

 

 
 

Hva er en inkluderende møteplass? 

 

Første oppgave. Refleksjon rundt bordene. 

Henge opp tankene i et hjerte som henger på 

veggen. 

Formålet er at deltakerne skal bli kjent med denne type oppgave. Og at 

de har reflektert over hva det vil si at Veveriet skal bli en inkluderende 

møteplass.  

Helene 

 

Opplegg på 10 min, post-it. 

Post-it lapper 

 

Et stort hjerte i 

gråpapir 

 

kulepenner 

Dreiebok 
(eksempel fra Gjesdal bibliotek) 



18.35-

18.55 

Hva kan skje? 

 

Gruppearbeid. Se på de ulike forslagene som 

kom opp sist. Noe som mangler? Hva ønsker 

du/du dere skal skje på Veveriet? 

 

Bruk av post-it lapper og gråpapir?  

 

20 min med en liten presentasjon om hva 

gruppen kom fram til. 

Formålet er å se på ideene som kom opp sist, reflektere over om det er 

noen som kan la seg gjøre på Veveriet. Er det noe annet som burde vært 

med.  

Helene 

 

 

Post-it på gråpapir 

Post-it 

 

Kulepenner 

 

Gråpapir 

18.55-

19.15 

Pause med mat 

 

Mulighet til å gå å se på hva de andre gruppene 

har gjort. Mulighet til å forme nye grupper  

Å spise sammen styrker fellesskapet og samtalen understøtter dette.  

 

Kan komme i snakk med folk du ikke sitter i gruppe med, men som har lyst 

å jobbe med det samme som deg 
 

Skulle vi her hatt en kort introduksjon til 

neste oppgave? 

 

Deltakerne styrer samtalene 

 

Helene og Mari styrer tid.  

Mat 

 
 

19.15-

19.25 

Veveriets venner? 

/Helene 

 

Helene presenterer ideen om Veveriets venner 

som et styre som kan jobbe tett på Veveriet og 

arrangementene som skjer der. 

Formålet er å informere om at det er ulike måter å jobbe på Veveriet på. 

En måte er å lage et styre, lignende Vennelaget og/eller Snakk.  

Helene 

 

Huske å informere om at de kan hive 

lapp i en hatt om dette er noe de er 

interessert i. 

Lapper til å skrive 

seg opp 

19.25-

19.50 

Hva vil du gjøre? 

 

Med utgangspunkt i alle ideene som har komt 

opp, hva vil du/dere jobbe med, og hvordan 

kan vi få til dette? 

Formålet er at deltakerne skal se hva som faktisk kan la seg gjøre og hva 

de kan tenke seg å jobbe med.  

Helene 

Mari 

Her kan vi og koble på 

kulturavdelingen og andre som jobber i 

kommunen. De kan bidra med å 

fortelle hvordan huset kan brukes for 

eksempel.  

Post-it 

Gråpapir 

19.50-

20.00 

Avslutning 

 

Kort oppsummering av hva vi har gjort. Og litt 

informasjon om veien videre 

Formålet er å runde workshoppen av  - og kikke fremad mot målet: Det 

nye Veveriet 

Plass til spørsmål 

 

Mari/Helene  

Frode 

 

 

 

 

Tanker etter å ha lagt inn i dreieboken 

• Hvem har hovedansvaret for de ulike delene/oppgavene? Utenom det vi allerede har planlagt. 

• Hvordan skal vi gjøre det med maten? Nå plasserte jeg bare maten inn som et eksempel. I dreieboken vi fikk fra Malene så var maten en del av prosessen. Det kan jo funke fint. 

• Hvilke materialer trenger vi til hvert punkt? 

• Når skal vi ordne til bordene? 

• Litt rart å planlegge så mye greier uten å vite om det kommer folk.  

• Er folk gira på gruppearbeid? 

• Hva skal vi si avslutningsvis? Hva er veien videre? 

• Tenker at vi kan sende dette til Frode når vi er fornøyd med det. Og til kulturavdelingen. Til Britt og Haugesund? 


