Fylkesbibliotekenes ressursgruppe for digital
inkludering og oppleering i bibliotek. Mandat.

Forslag revidert av arbeidsgruppa 10. august 2026.

Bakgrunn:

Ressursgruppa ble opprettet under FiF-prosjektet (2021-2025), men med tanke pa
viderefgring etter prosjektets slutt. Hovedoppgaven for gruppa var a lage Ressurspakke
for digital inkludering og oppleering i bibliotek, samt involvere fylkeskontakter fra
fylkesbibliotekene i arbeidet.

Forankring:

Ressursgruppas mandat vedtas av fylkesbiblioteksjefnettverket. Gruppa rapporterer til
fylkesbiblioteksjefene arlig.

Gruppens sammensetning:

Fire representanter fra fylkeskontaktene for digital inkludering og oppleering i bibliotek.
Gruppen har selv ansvar for rekruttering av nye medlemmer.

Mal:

Bidra til & styrke folkebibliotekenes tilbud til innbyggere som trenger hjelp med a bygge
sin digitale kompetanse, gjennom fylkesbibliotekenes kurs, veiledning og mobilisering.

Oppgaver:

1. Vedlikeholde Ressurspakken for digital inkludering og oppleering og bibliotek, i
samarbeid med bibliotekutvikling.no/Kompetansebanken. Deltakerne i
arbeidsgruppa sjekker lenker og oppdaterer innhold i en turnus med ansvar for et
halvar av gangen.

2. Sarge for jevnlig evaluering av ressurspakken.

3. Tainitiativ til mgter med fylkeskontaktene for digital inkludering og oppleering i
bibliotek ved behov.

4. Videresend relevant informasjon til folkebibliotekene via fylkeskontaktene.
5. Vedlikeholde liste over fylkeskontakter for arbeidsomradet.

6. Holde kontakt med andre aktarer pa omradet, som KS, HKdir og Digidir.
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